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Kepala Sekelah Maupun
Pelaksana Tugas

Unit Kerja : Bidang PK dan Sarpras
A | Komponen Standar Pelayanan yang terkait dengan proses penyampaian pelayanan (service delivery) meliputi :
Ho Homponen - Urwian N
1 Persyaratan 1. Mengundurkan diri;
Administrasi 2. Mencapai hatas usia pensiun Gurw;
3. Diangkat pada jabatan lain;
4. Tidak mampu secara jasmani dan/acsu rohani sehingga tidak dapat menjalankan kewajibannya;
5 Dikenakan sanksi hukum berdasarkan putusan pengadilan vang telah memiliki kekuatan bukum tetap;
6.  Hasil penilaian prestasi kerja kurang dari sebutan "Baik™;
7. Tugas belajar & (enam) bukan berturut-turut atau lebih;
B, Menjadi anggota partal palitik;
9. Menduduki jabatan negara;
10,  Meninggal dunia; dan fatau
11. Berakhirnya periodizasi penogasan Kepala Sekolah.
3 Sigtem, Mekanisme dan s Hagi kepala sekolah vang diberhentikan karena tugas belajar 6 (enam) bulan berturut-trut atau lebih dan kembali
Pssadiis menjadi Guru, maka yang bersanghutan harus mengikuti pembinaan oleh pengawas sekolah danfatau Kepala
Sekolah dilakulkan selama 3 (tga) bulan pertama bertugas sebagai Gure yang dibuktikan dengan menunjulan
jurnal harian,
«  Bagi Hepala Sekolah yvang diberhentikan karena hasil penilaian prestasi kerja tidak mencapal dengan sebutan|
paling rendah *Baik” atau menduduki jabatan negara, maka yang bersangiutan harus mengilouti:
a.  Pemhinaan oleh pengawas sekolah danfatau Kepala Seholah yang dilakukan selama 3 (tiga) bulan pertama
5 bertugas sebagal Gury yang dibuktikan dengan munjukkan jurnal harian; dan
b,  Mengikuti kegiatan penyegaran 4 [empat) dimensi Kompetensi sebagai Guru melalui kegiatan KKGMGME
yang dilaksanakan selama 1 [satu) semester yang dibuktikan dengan sertifilkat/berita acara/surat
keterangan dan dafiar hadir.
. Jamghka Waktu 1 [satu) hari kerja sejak permohonan diterima dan persyaratan leaghap, pejabat penandatanganan tidak Dinas Loar
pelayanan
4. BiayaTarif Gratis
g, Produk Pelayanan Rekomendisi Penpnaktifan Kepala Sekolah Maupun Pelaksana Tugas
6. | Penanganan Dinas Pendidikan Kota Tarakan
Pengaduan, saran dan
masukan )
B Komponen Standar Pelayanan yang terkait dengan proses pengelolaan pelayanan di internal organisasi (manufacturing)
meliputi : ]
No Komponen Uraian ~
1 Dazar Hulkum 1. Undang-Undang Nomes 5 Tahun 2014: ASN adalah profesi PNS dan PPPK yang bekerja pada instansi pemerintah,
Z. Sarana, Printer, Knmputer, Ruang Kerja, Meja dan Kursi
Prasarana,danfatau
Fasilitas -
3. | Kompetensi 1. Pendidikan Formal SMA/SD3/51
Pelaksana 2. Persyaratan fisik schat, ramakh, tanggap dan teliti
&, Pengawasan 1. Kepala
Internal
5 | Jumlah Pelaksana 1. Penerima berkas memverifilkasi dan validasi F'Efm.fﬂtﬂﬂ 1 arang
2. Yang bertanda tangan 1 orang




Jaminan pcﬂman Rekomendasi di proses secara cepat dan tepat wakiu

Jaminan Keamanan| Rekomendasi dapat dipertanggung jawabkan karena di tanda tangan oleh pejabat yang berwenang.

dan Kesclamatan

Pelayanan

Evaluasi Kinerja | 1. Evaluasi dan pengawasan terhadap kegiatan dilakukan setlap saat jika terjadi kesalahan dan

Palaksanan

perubahan atas peraturan pelaksanaan
2. Evaluasi melalui Indek Kepuasan Masyarakat | [KM ) vang dilakukan di setiap triwulan
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